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                                                       КУРГАНСКАЯ  ОБЛАСТЬ

                                                        ШАДРИНСКИЙ  РАЙОН

                              АДМИНИСТРАЦИЯ  ОЛЬХОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

                                                                     ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   от   20.07..2017 г.                 № 26
                с. Ольховка

О квалификационных требованиях к уровню 
профессионального образования, стажу 
муниципальной службы или стажу работы 
по специальности, направлению подготовки, 
которые необходимы для замещения 
должностей муниципальной службы в 
Администрации Ольховского сельсовета

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», Уставом Ольховского сельсовета, Администрация Ольховского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Ольховского сельсовета согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившими силу постановление Администрации Ольховского сельсовета от 10.09.2011 г. № 24 «Об утверждении квалификационных требований, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Ольховского сельсовета».

3. Обнародовать настоящее постановление на доске информации в здании Администрации Ольховского сельсовета.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Ольховского сельсовета                                                                  Г.В.Сецко
Приложение к постановлению 
Администрации Ольховского сельсовета
от  20.07.2017 г. № 26
«О квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Ольховского сельсовета
Квалификационные требования
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Ольховского сельсовета

1. В  Администрации Ольховского сельсовета установить следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения:

1) высших должностей муниципальной службы - наличие высшего образования, наличие не менее 4 лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее 5 лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;


2) главных должностей муниципальной службы - наличие высшего образования, наличие не менее 2 лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее 4 лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;


3) ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - наличие профессионального образования, без предъявления требований к стажу.

2. В случае если должностной инструкцией муниципального служащего предусмотрены квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должности муниципальной службы, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки в указанный стаж включаются периоды работы по этой специальности, этому направлению подготовки после получения гражданином (муниципальным служащим) документа об образовании и (или) о квалификации по указанным специальности, направлению подготовки.


3. В случае если должностной инструкцией муниципального служащего не предусмотрены квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки в указанный стаж включаются периоды работы гражданина (муниципального служащего), при выполнении которой получены знания и умения, необходимые для исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, после получения им документа о профессиональном образовании того уровня, который соответствует квалификационным требованиям для замещения должности муниципальной службы.
Глава Ольховского сельсовета                                                             Г.В.Сецко
